
 

 

 
 

 

ประกาศโรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า กาญจนบุรี 
 

เร่ือง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า กาญจนบุรี 
_____________________________________ 

 

  เพื่อเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ พระราชบัญญัติ 

ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราช 

กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ที่ก าหนดให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เป็นหนึ่งในนโยบายส าคัญ
และถือเป็นภารกิจของหน่วยงานของรัฐท่ีจะต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ซึ่งเป็นวาระส าคัญเร่งด่วนของประเทศ 
  โรง เรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า  กาญจนบุรี  จึงขอประกาศเจตจ านงการบริหารงาน                  
ด้วยความสุจริตของโรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า  กาญจนบุรี ว่า  จะบริหาร จัดการและปฏิบั ติงาน                          
ตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยความส่ือสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
ประพฤติปฏิบัติและด ารงตนไว้ซึ่งเกียรติและศักด์ิศรีความเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐ กระท าตนในส่ิงท่ีถูกต้องยึดมั่นใน
ค่านิ ยมขององ ค์กร  และจะพัฒนาอง ค์กรให้มีประ สิทธิภาพ สูง สุดโดยการน า เอาเทคโนโลยีมาใ ช้                           
ในการปฏิบั ติงาน เพื่อมุ่ ง สู่การเป็นองค์กรท่ีมีมาตรฐาน รวมท้ังร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกัน                     
และปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดทุกคนเลือกปฏิบัติ
ตามเจตจ านงการบริหารงานด้วยความสุจริตของโรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า กาญจนบุรี ดังนี้ 
  ๑. บริหารและปฏิบัติงานด้วยความสุจริตและโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ โดยเปิดโอกาสให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานและร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงาน และสามารถเข้าถึงข้อมูลการ
ด าเนินงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง โดยเฉพาะกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการกระท านิติกรรมสัญญา
ขององค์กร 

  ๒. ประพฤติปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการท่ีเกี่ยวข้องกับนโยบายการต่อต้าน
ทุจริตและคอร์รัปชันการต่อต้านการรับสินบน เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยไม่ต้องกระท าการ  
ใด ๆ ท่ีเป็นการทุจริตในหน้าท่ีหรือทุจริตเชิงนโยบาย รวมท้ังไม่ใช้ต าแหน่งหน้าท่ี เอื้อประโยชน์ต่อตนเองและพวก
พ้องไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

  ๓. สร้างวัฒนธรรมขององค์กร ด้วยการไม่ทนต่อพฤติกรรมการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีความ
ละอาย เกรงกลัวที่จะทุจริต และมีจิตส านึกท่ีถูกต้อง ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และเฝ้าระวังการทุจริต หากพบ
เห็นเจ้าหน้าท่ีผู้ใดทุจริตหรือรับผลประโยชน์โดยมิชอบ จะด าเนินงานให้ข้อมูลต่อหน่วยงานท่ีมีอ านาจหน้าท่ีใน
กระบวนการต่อไป  
  ๔. ให้มีการน านโยบาย ระเบียบ กฎหมาย หรือมาตรการท่ีเกี่ยวกับการและปราบปราม  
การทุจริตของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  และหน่วยงานอื่นท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับทราบอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง  และสร้างให้บุคลากรในองค์กรเกิดการ
เรียนรู้และการสร้างวัฒนธรรมสุจริตในองค์กรให้เป็นรูปธรรมต่อไป  
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

    ประกาศ ณ วันท่ี  ๗  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
     
 

     

   (นางวิชญาณี  บุญทวี) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า กาญจนบุรี 


