
1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้

ดําเนินการสร้างและพัฒนาเคร่ืองมือเพ่ือใช้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ อย่างหลากหลาย 

และครอบคลุมทัง้ด้านพุทธิพิสัยหรือด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะพิสัยหรือ ด้านทักษะ (P) และด้าน

เจตพิสัยหรือด้านเจตคต ิ(A) โดยใช้แบบทดสอบก่อนเรียน , แบบทดสอบหลังเรียน , 

แบบประเมินผลการปฏิบัตกิิจกรรม และแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้องกับสาระ 

มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวัดหรือผลการเรียนรู้ และ จุดประสงค์การเรียนรู้ ดําเนินการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง เพ่ือปรับปรุง พัฒนา ตดัสินผลการเรียนรู้



1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้
ดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง

ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

นําเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน

ประเมินจากช้ินงานของผู้เรียน

วัดผลจากการทํา
แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน 
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ภาคเรียน



1.6 ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหา
หรือพัฒนาการเรียนรู้

ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ ปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอน    

หรือการ เรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้ระบบวิธีการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาหรือ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือ แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ท่ีส่งผล

ตอ่คุณภาพผู้เรียน และนําผลการศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์มาใช้แก้ไข

ปัญหาหรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้



1.6 ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหา
หรือพัฒนาการเรียนรู้

รายงานการขับเคล่ือนกระบวนการ PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

เร่ือง การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา โดยใช้เทคนิคการใช้เกมเป็นฐาน (Game-based Learning)

ประเด็นปัญหา นักเรียนไม่สนใจเรียน ขาดความกระตอืรือร้นในการเรียน ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดลง

1. นักเรียนมีทักษะในด้านการทํางานเป็นทีมมากย่ิงข้ึน  
2. บรรยากาศในห้องเรียนเป็นไปด้วยความสนุกสนาน
3. นักเรียนกระตอืรือร้นในการเรียนเพ่ิมข้ึน
4. นักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากข้ึน
5. นักเรียนให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรมในช้ันเรียน

ผลการดําเนินการ



1.7 จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน

ดําเนินการจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมและเอื้อต่อการเรียนรู้ 

สอดคล้องกับความแตกต่างผู้เรียนเป็นรายบคุคล สามารถแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ สร้าง 

แรงบันดาลใจส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการท 

างาน ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี กระตุ้น

ความสนใจใฝ่ รู้ ใฝ่ศึกษา อบรมบ่มนิสัย ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด



1.7 จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน

จัดสภาพแวดล้อมในช้ันเรียนให้เอื้ออํานวยต่อการเรียนการสอน ดังน้ี

ครูกระตุ้นให้
กําลังใจนักเรียน 
เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้คิด 
ตัดสินใจ จัด
กิจกรรมเกม

มาสอดแทรก เพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้

ครูจัดบรรยากาศ
การเรียนให้

นักเรียนรู้สึกว่า
เป็นคนสําคัญ มี
คุณค่า สามารถ
เรียนรู้ได้ เพ่ือ
ส่งเสริมความ
เช่ือมัน่ให้กับ

ผู้เรียน

ครูมีความเข้าใจ
นักเรียน 

เป็นมิตร ยอมรับ 
ให้ความช่วยเหลือ 
ทําให้ผู้เรียนเกิด
ความอบอุ่น สบาย

ใจ รักครู รัก
โรงเรียน และรัก

การมาเรียน



1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผู้เรียน

ดําเนินการปลกูฝังค่านิยม และคุณลักษณะท่ีดี เหมาะสมกับ ผู้เรียนให้เกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

โดยคํานึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนเป็น รายบคุคล และสามารถแก้ไขปัญหาผู้เรียนได้ 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีค่านิยมท่ีดี งาม และปลกูฝังความเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็น ประมุข ตลอดจน การส่งเสริมและเป็นแบบอย่างให้ผู้เรียนเข้าร่วม 

กิจกรรมเน่ืองในวันสําคัญต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับศาสนาท่ีตนนับถือ



1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผู้เรียน
ปลกูฝังนักเรียนให้มีความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัยในตนเอง

การทําเขตรับผิดชอบ

พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนในด้านต่างๆ


