
  



3.3 การนำความรู้ ความสามารถทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และการพัฒนา
นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ ที่มีผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

3.3.1 นำความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ไดจ้ากการพัฒนาตนเองและ 
วิชาชีพมาประยุกต์ใช ้ในการพัฒนาการจัดการ เรียนรูอ้ยา่งต่อเนือ่ง พฒันาหรือสร้าง
นวัตกรรม เทคนิค หรอื วิธีการการจัดการเรยีนรู้อยา่งต่อเนือ่ง เพือ่นำไปใช้ พัฒนาและ
แก้ไขปัญหา ผู้เรยีน  

3.3.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้จากกิจกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับความ 
แตกต่างระหว่างบุคคลและได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ 

3.3.3 ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการได้รับการจดัประสบการณ์การเรยีนรู้ 
ใหม่ ด้วยนวัตกรรมทีค่รสูร้างขึ้น 

3.3.4 ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความพึงพอใจในการได้รับการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้ ในระดับด ีขึ้นไป 
  3.3 .5 ตารางแสดงความพึงพอใจของผ ู ้ เร ียน ในการได ้ร ับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
 

ห้อง 
ม.4 

ความพึงพอใจในการได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ดีมาก ดี พอใจ 

จำนวน 115 
คน 

115 - - 

ร้อยละ 100 - - 
 
จากตารางพบว่าผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจในระดับ ดีมาก ในการได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ซึ่งเป็นจำนวนมากกว่าร้อยละ 80 

    
  
 
 

  



 
 
 
 

  



 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

  



 


