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ด้านที ่1

ด้านการจัดการเรียนการสอน



1.1 การสร้างและการพัฒนาหลักสูตร

ข้าพเจ้าด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตรสถานศึกษา 

สาระ มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ เพ่ือให้

ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะและการเรียนรู้เต็มศักยภาพ โดยมีการ

ปรับประยุกต์ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ผู้เรียนและ

ท้องถิ่น และสามารถแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ได้ และเพ่ือ

จัดท าค าอธิบายรายวิชา ออกแบบหน่วยการเรียนรู้โดยให้คลอบ

คลุมเนื้อหาของหลักสูตร โดยด าเนินการจัดท าหลักสูตรรายวิชา

ตามภาระงานสอนทีไ่ด้รับมอบหมาย



1.2 การออกแบบการจัดการเรียนรู้

ข้าพเจ้าด าเนินการจัดท าและพัฒนาหน่วยการเรยีนรู้ทีส่อดคล้อง

กับค าอธิบายรายวิชาธรรมชาติของสาระการเรยีนรู ้เหมาะสมกับ

ผู้เรียน บริบทของสถานศึกษาและท้องถิน่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะ คุณลักษณะประจ าวิชา คุณลักษณะอัน

พึงประสงค์และสมรรถนะทีส่ าคัญ ตามหลักสูตรโดยมีการออกแบบ

การจัดการเรียนรู้ทีส่ามารถแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนรู ้ท าให้

ผู้เรียนมีกระบวนการคิดและค้นพบองค์ความรูด้้วยตนเอง และสร้าง

แรงบันดาลใจ ตามภาระงานสอนทีไ่ด้รับมอบหมาย



1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ข้าพเจ้ามีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้รปูแบบการจัดการเรยีนรู้แบบ  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจ าลองเป็นฐาน (Model-based leaning)

เพ่ือเป็นการส่งเสรมิและกระตุ้นให้นักเรียน ได้เกิดกระบวนการเรียนรู้ทีม่ี

ประสิทธิภาพและสามารถผลสมัฤทธิท์างการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงให้

สูงขึน้



1.4 สร้างและหรือพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และแหล่งเรียนรู้

ข้าพเจ้าด าเนินการสร้างและพัฒนาสือ่การเรยีนการสอนโดยใช้

โปรแกรมสร้างงานน าเสนอข้อมูล (Microsoft PowerPoint)  เพ่ือใช้

ประกอบการอธิบายเนือ้หาในการจดัการเรียนรู้ สามารถแก้ไขปัญหาในการ

เรียนรู้ของผูเ้รียน และท าให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดและสามารถสรา้ง

นวัตกรรมได้



1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้
ข้าพเจ้าด าเนินการสร้างและพัฒนาเครือ่งมือเพ่ือใช้ในการวดัและ

ประเมินผลการเรียนรูอ้ยา่งหลากหลาย และครอบคลุมทัง้ด้านพุทธิพิสัย

หรือด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะพิสัยหรือด้านทักษะ (P) และด้านเจตพิสัย

หรือด้านเจตคติ (A) โดยใช้แบบทดสอบก่อนเรียน , แบบทดสอบหลัง

เรียน , แบบประเมินผลการปฏิบตัิกิจกรรม และแบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ สอดคล้องกับสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีว้ัดหรือผล

การเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้ ด าเนินการวัดปละประเมินผลการ

เรียนรู้ตามสภาพจริง เพ่ือปรับปรุง พัฒนา ตัดสินผลการเรียนรู้

นายศรัญูู เพชรัตน์
ต าแหน่งครู อันดับ คศ.1



1.6 ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหา
หรือพัฒนาการเรียนรู้

ข้าพเจ้าได้ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ ปัญหาทีเ่กิดจากการ

จัดการเรียนการสอน หรือการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยใช้ระบบ

วิธีการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีน เพ่ือ

แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการเรยีนรู้ทีส่ง่ผลต่อคุณภาพผูเ้รียน และ

น าผลการศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์มาใช้แก้ไขปัญหาหรอื

พัฒนาการจัดการเรียนรู้



1.5 จัดบรรยากาศทีส่่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน

ข้าพเจ้าได้ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศในชัน้เรยีนที่

ส่งเสริมและเอือ้ต่อการเรยีนรู้ สอดคล้องกับความแตกต่างผูเ้รยีนเป็น

รายบุคคล สามารถแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ สร้างแรงบนัดาลใจสง่เสริม

และพัฒนาผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการท างาน 

ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ สือ่ และเทคโนโลยี 

กระตุ้นความสนใจใฝรู่้ ใฝศ่ึกษา อบรมบ่มนิสัย ตลอดจนส่งเสริมให้

ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด



1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะทีด่ีของผู้เรียน

ข้าพเจ้าปลูกฝังค่านิยมและคุณลักษณะทีด่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนให้เกิดขึน้อย่างตอ่เนือ่งโดยค านึงถึงความแตกตา่งของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและสามารถแก้ไขปัญหาผู้เรียนไดเ้พ่ือให้
ผู้เรียนมีค่านยิมทีด่ีงามและปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตลอดจนการส่งเสริมและเป็น
แบบอย่างให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเนือ่งในวันส าคญัต่างๆที่
เกีย่วข้องกับศาสนาทีต่นนับถือ



1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะทีด่ีของผู้เรียน
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